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LULEÅ  KOMMUN

Socialnämnden  

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  

2024-03-27  

Plats och tid Stadshuset, sessionssalen, våning 1, kl. 08:15-11:57  

Beslutande Enligt närvarolista  

Justerare Jesper Persson (S)  

Tid och plats för justering Protokollet justeras digitalt senast 2024-04-02  

Justerade paragrafer 50-69 varav §§ 54, 67 omedelbart justerade, varav §§ 67-69 omfattas av  
sekretess  

Sekreterare 

Frida Lundström  

Ordförande 
Bodil Wennerbrandt Sevastik (S)  

Justerare 
Jesper Persson (S)

BEVIS/ANSLAG  

Socialnämndens protokoll är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.  

Sammanträdesdatum 2024-03-27  

Datum när anslaget sätts upp 2024-03-27 §§ 54, 67, 2024-04-02 §§ 50-53, 55-66, 68-69  

Datum när anslaget tas ned 2024-04-18 §§ 54, 67, 2024-04-24 §§ 50-53, 55-66, 68-69  

Förvaringsplats för protokollet Förvaras digitalt vid socialförvaltningens kansli  

Underskrift 

Frida Lundström  

Utdragsbestyrkande 
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INNEHÅLLSFÖRTECKNING 

Paragrafer Ärenden Sida  

§ 50 Information från ordföranden  5 

§ 51 Information från socialdirektören  6 

§ 52 Månadsrapport februari 2024  7 

§ 53 Uppdrag till socialdirektör om samverkansrutin  8 - 9 

§ 54 Rekvirering av statsbidrag för förstärkt föräldraskapsstöd 2024  10 - 12 

§ 55  Rekvirering av statsbidrag för omställning till en långsiktigt hållbar, 
förebyggande och kunskapsbaserad socialtjänst 2024  

13 - 14  

§ 56  Statusrapport - Utredningsuppdrag från kommunfullmäktige till 
socialnämnden i plan och budget 2024--2026 gällande 
kompetensförsörjning  

15 - 16  

§ 57 Statistikrapport avseende ej verkställda gynnande beslut enligt 4 § 
Socialtjänstlagen (SoL) kvartal fyra 2023  

17 - 20 

§ 58  Statistikrapport avseende ej verkställda gynnande beslut enligt 9 § lagen 
om stöd och service (LSS) kvartal fyra 2023  

21 - 23  

§ 59 Redovisning av delegationsbeslut mars 2024  24 - 25 

§ 60 Redovisning av meddelanden mars 2024  26 

§ 61 Information om kartläggningen LSS-bostäder  27 

§ 62 Information om återrapportering av beviljade statsbidrag -
Äldreomsorgslyftet 2023  

28 - 30 

§ 63  Information om återrapportering av beviljade statsbidrag för att 
säkerställa en god vård och omsorg av äldre personer 2023  

31 - 32  

§ 64 Information om återrapportering av beviljade statsbidrag för att främja ett 
hållbart arbetsliv inom vård och omsorg 2023 - återhämtningsbonusen  

33 - 34 

§ 65  Information - kommunrevisorernas granskning om handläggning av barn 
och unga  

35  

§ 66 Information om socialförvaltningens kompetensförsörjning  36 

§ 67  Anmälan enligt 6 kap 9 § 2 st FB om behov av särskilt förordnad 
vårdnadshavare  

37 - 39  

§ 68 Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2024-02-14  40 - 42 

§ 69 Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2024-02-28  43 - 46 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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NÄRVAROLISTA 

Tjänstgörande ledamöter 
Bodil Wennerbrandt Sevastik (S) 
Tim Larsson (S) 
Maria Rångevall (S) 
Lina Kröger (S) 
Jesper Persson (S) 
Joakim Eck (M) 
Nina Svarvare (SD) 
Sara Hjälte (V) 
Annika Sundström (V) 
Anne Wångblad (KD) 
Carina Anehagen (L) 
Ann-Christin Lahti (MP) 

Frånvarande ledamöter 
Peter Hedlund (S) 
Andreas Skarvö (M) 
Carola Lidén (C) 

Tjänstgörande ersättare Tjänstgör istället för 
Sara Akan (S) Peter Hedlund (S) 
Andreas Skarvö (M) Kristina Falkenlöv (S) 
Lilian Ottosson (C) Carola Lidén (C) 

Närvarande ersättare 
Eva Ericsson (S) §§ 50-66, 68-69 
Ilkka Isaksson (SD) 
Gunnel Mörtlund Särkimukka (V) 

Frånvarande ersättare 
Jose Vallejos Sessarego (S) 
Eva Ericsson (S) § 67 
Robert Harlin (S) 
Agid Hassan (S) 
Hans Å Strandberg (M) 
Amar Sejdiu (M) 
Inga-Lis Brånin (V) 
Jenny Esberg (KD) 
Thomas Olofsson (L) 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Kamar Eddine (MP) 

Övriga 
Gabriella Sjöström Socialdirektör 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 50  

Information från ordföranden  
Ärendenr 2024/17-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens ordförande informerar socialnämnden om möte med Kvinno-
jouren Iris där följande togs upp: Kvinnojouren erbjuder boende på serviceni-
vå, inte skyddat boende, och får verksamhetsbidrag som socialnämnden be-
slutat om. Kommunen kommer inte att placera personer vid boendet utan det 
är frivilligt att åka dit. Kvinnojouren kommer att göra orosanmälan om barn 
till våldsutsatta kommer till dem.  

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 51  

Information från socialdirektören  
Ärendenr 2024/14-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna 

Sammanfattning av ärendet 
Socialdirektör lämnar information till socialnämnden om följande: 

• Projektet PIS, prevention i samverkan. 
• Upphandling gällande SOS-alarm. 
• Presentation av ny medicinskt ansvarig sjuksköterska, MAS. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation - Information från socialdirektören 2024-03-27, 

SOC Hid: 2024.1103 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 52  

Månadsrapport februari 2024  
Ärendenr 2024/325-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna månadsrapporten för februari 
månad 2024. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen redovisar månadsrapport för februari månad 2024. 

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att godkänna må-
nadsrapporten för februari månad 2024.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer socialförvaltningens förslag under proposition och finner 
att socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Månadsrapport februari 2024, SOC Hid: 2024.1120 
• Socialförvaltningens förslag gällande månadsrapport februari 2024, 

SOC Hid: 2024.1043 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 53  

Uppdrag till socialdirektör om samverkansrutin  
Ärendenr 2023/769-3.9.11.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att uppdra åt socialdirektör att ta fram en samver-
kansrutin mellan socialförvaltningen och Lulebo om förtur till lägenhet för 
våldsutsatta.  

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige har 2023-05-22 § 120 beslutat att bifalla en motion från 
Lothar Bellgardt (MP) och Malin Svedjeholm (MP) gällande att ge förtur till 
lägenhet för våldsutsatta kvinnor. Kommunfullmäktige har uppdragit till Lu-
lebo och socialnämnden att gemensamt ta fram arbetssätt för förturerna.   

Av Lulebos ägardirektiv, antaget av kommunfullmäktige 2023-09-25 § 180, 
framgår att Lulebo AB skall ge förtur till bostad för våldsutsatta kvinnor och 
att socialnämnden bedömer vilka klassas som våldsutsatta. 

Socialnämnden har 2023-08-31 § 144 beslutat att uppdra åt förvaltningschef att 
ta fram förslag till arbetssätt för förtur till lägenhet för våldsutsatta, samt att ta 
fram förslag till riktlinjer gällande förtur till lägenheter för våldsutsatta. 

Riktlinjer ger stöd för ett visst agerande och ger ramarna som kan vara både 
ett golv och ett tak. De finns till för att verksamheterna ska kunna göra be-
dömningar och hanteringar så att handläggning blir likvärdig och korrekt. 
Riktlinjerna ska ge stöd för hur något ska genomföras och utföras, men behö-
ver inte vara absolut bindande. Riktlinjer ger ett visst utrymme för variation. 
Nämndspecifika riktlinjer antas av nämnd.  

Rutiner sätter gränser för tjänstepersoners handlande och tydliggör hur en 
åtgärd ska genomföras eller vad som inte får göras. Rutiner ska vara tydliga 
och konkreta för att kunna ange gränser för verksamheten och får inte inne-
hålla otydliga formuleringar som lämnar fritt att tolka vad som menas. Social-
direktör fastställer rutiner.  

En viktig skillnaden mellan rutiner och riktlinjer är att riktlinjerna ska skapa 
en gemensam norm och ge en ram för ett önskat handlingssätt, medan rutiner 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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sätter gränser och även meddelar vilka handlingar som är otillåtna. Riktlinjer 
kan tillämpas med vissa variationer medan rutiner syftar till att vara absoluta. 

Socialförvaltningen bedömer efter dialog med Lulebo att det finns ett behov 
en fastlagd samverkansrutin för att hantera frågor om förtur, snarare än ge-
mensamma riktlinjer. Socialförvaltningen föreslår därför att socialnämnden 
beslutar att ändra uppdraget till socialdirektören från att ta fram riktlinjer till 
att ta fram en samverkansrutin.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2024-03-14 § 25 föreslagit socialnämnden 
besluta att uppdra åt socialdirektör att ta fram en samverkansrutin mellan 
socialförvaltningen och Lulebo om förtur till lägenhet för våldsutsatta. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har förts med Lulebo och internt på socialförvaltningen. 

Beslutsunderlag 
• Kommunfullmäktiges beslut 2023-05-22 § 120, SOC Hid: 2023.1982 
• Socialnämndens beslut 2023-08-31 § 144, SOC Hid: 2023.2810 
• Socialförvaltningens förslag gällande uppdrag till socialdirektör om 

samverkansrutin, SOC Hid: 2024.914 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-03-14 § 25, 

SOC Hid: 2024.972 

Beslutet skickas till 
Socialdirektör 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 54 

Rekvirering av statsbidrag för förstärkt föräldraskapsstöd 
2024 
Ärendenr 2024/55-2.4.3.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att rekvirera statsbidrag om 659 500 kr för förstärkt 
föräldraskapsstöd 2024. 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

Sammanfattning av ärendet 
Regeringen har gett Myndigheten för familjerätt och föräldraskapsstöd 
(MFoF) i uppdrag att betala ut och följa upp en satsning på statsbidrag till 
kommuner och regioner för förstärkta föräldraskapsstödjande insatser under 
år 2024. Medlen ska bidra till ökad och jämlik tillgång till föräldraskapsstöd i 
hela landet, samt bidra till att förebygga kriminalitet hos barn och unga. 

Socialförvaltningen föreslår att utvecklingsmedlen för 2024 används till: 
 Att starta upp det digitala föräldrastödet SES (Samarbete efter 

skilsmässa) som är ett digitalt verktyg som ger föräldrar hjälp att förstå 
och hantera sina och barnens reaktioner och utifrån detta öka 
samarbete för att förebygga att barn far illa vid separation.  

 Öka möjligheterna till stöd enligt nationella riktlinjer till barn, unga 
och deras föräldrar genom att förstärka kompetensen hos medarbetare 
inom öppenvården barn och unga. Detta genom att fler av 
medarbetarna får utbildning inom föräldrastödsprogrammen 
COPE, Komet och CosP. 
- COPE: Föräldrar får träna på att beakta barnets perspektiv och får 

stöd i att hantera olika vardagsproblem. Det finns två versioner 3-11 
år och 12-18 år. Programmet utvecklades ursprungligen till 
föräldrar med barn med utåtagerande beteende. 

- Komet: Ett program som syftar till att förbättra kommunikation och 
relation samt ge verktyg för att minska bråk och konflikter. Det 
finns två versioner 3-11 år och 12-18 år. 

- CosP: Syftet med programmet är att stödja barnets utveckling av 
trygg anknytning till sin förälder. Fokus ligger på att utveckla mer 
förståelse för barnets beteende som kommunikation av 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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känslomässiga behov och att trygghet gynnar barnets generella 
utveckling. 

 Öka möjligheter till förstärkt stöd till familjehemsföräldrar genom 
föräldrastödsprogrammet Connect som är ett anknytningsbaserat 
program som bygger på grundläggande principer om relationer, 
kommunikationsmönster och barns utveckling. 

Genom de föräldraskapsstödjande program som satsningen föreslås att 
användas till, får föräldrar i kommunen evidensbaserat stöd som gynnar barn 
och unga. Stödet verkar även som skydd för utveckling av normbrytande 
beteende och kriminalitet. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2024-03-14 § 26 föreslagit socialnämnden 
besluta att rekvirera statsbidrag om 659 500 kr för förstärkt föräldraskapsstöd 
2024. Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har förts mellan verksamhetschef och enhetschefer inom öppenvården 
barn och unga och enhetschef på familjerätten/familjehemsenheten. 

Beslutsunderlag 
 Regeringsbeslut - Uppdrag att betala ut och följa upp statsbidrag för 

föräldraskapsstödjande insatser, SOC Hid: 2024.208 
 Socialförvaltningens förslag gällande rekvirering av statsbidrag för 

förstärkt föräldraskapsstöd 2024, SOC Hid: 2024.915 
 Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-03-14 § 26, 

SOC Hid: 2024.973 

Beslutet skickas till 
Myndighet socialtjänst 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande. 

12

Ordförande: Bodil Wennerbrandt Sevastik Justerare: Jesper Persson 

Sekreterare: Frida Lundström 
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§ 55  

Rekvirering av statsbidrag för omställning till en långsik-
tigt hållbar, förebyggande och kunskapsbaserad social-
tjänst 2024  
Ärendenr 2024/164-2.4.3.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att rekvirera statsbidrag om 650 000 kr för omställ-
ning till en långsiktigt hållbar, förebyggande och kunskapsbaserad socialtjänst 
2024.  

Sammanfattning av ärendet 
Socialtjänsten utgör en central del i den svenska välfärdspolitiken och är sam-
hällets yttersta skyddsnät. Varje kommun ansvarar för socialtjänsten inom sitt  
område. Socialtjänstlagen (2001:453) utgör grunden för socialtjänstens verk-
samhet. Nuvarande socialtjänstlag bygger till stora delar på 1980 års social-
tjänstlag. Samhället har förändrats sedan dess och vi har nu andra samhälls-
utmaningar. Socialtjänsten står samtidigt inför att möta behoven hos ett ökat 
antal äldre personer. Socialtjänsten behöver reformeras för att kunna möta den 
demografiska utvecklingen samt dagens och framtidens samhällsutmaningar 
med effektiva insatser och en effektiv resursanvändning. Socialtjänsten behö-
ver vara lättillgänglig och insatser behöver kunna erbjudas på ett enklare sätt  
än i nuläget. Socialtjänstens verksamhet måste också utgå från bästa tillgäng-
liga kunskap om vad som faktiskt fungerar och inte fungerar.  

I budgetpropositionen för 2024 (prop. 2023/24:1 s. 173) aviserar regeringen att 
en ny socialtjänstlag kommer att presenteras under 2024, för ikraftträdande 
under 2025. Regeringen aviserar även ett långsiktigt stöd till kommunerna 
genom en bemannings- och kompetenssatsning samt en överenskommelse 
med Sveriges Kommuner och Regioner under 2024–2028 för att stödja kom-
munerna i omställningen till en långsiktigt hållbar, mer förebyggande och 
kunskapsbaserad socialtjänst. Syftet är att skapa långsiktighet, förutsägbarhet 
och goda planeringsförutsättningar för kommuner och andra berörda aktörer 
inför en ny socialtjänstlag.  

Kommunernas förutsättningar och behovsområden inför omställningen skiljer 
sig åt. Under det förberedande året 2024 får kommunerna använda medel till 
att genomföra läges- och behovsanalyser inför den nya socialtjänstlagen. Lo-

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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kala och regionala analyser är en viktig utgångspunkt för kommunerna i pla-
neringen av socialtjänstens verksamhet inför ikraftträdandet av den nya lagen.  

Regeringen beräknar att 1,2 miljarder kronor kommer att avsättas för beman-
nings- och kompetenssatsningen 2025 och 2,2 miljarder kronor årligen under 
perioden 2026–2028, under förutsättning att riksdagen anvisat medel för det 
aktuella anslaget. För kommande år i satsningen avser regeringen att ta fram 
en fördelningsnyckel.  

Medlen kommer användas för att genomföra läges- och behovsanalyser under 
2024. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2024-03-14 § 27 föreslagit socialnämnden 
besluta att rekvirera statsbidrag om 650 000 kr för omställning till en långsik-
tigt hållbar, förebyggande och kunskapsbaserad socialtjänst 2024.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Regeringsbeslut - Uppdrag att fördela statsbidrag för omställning till 

en långsiktigt hållbar, förebyggande och kunskapsbaserad socialtjänst, 
SOC Hid: 2024.504 

• Bilaga till beslut vid regeringssammanträde - Omställning till en lång-
siktigt hållbar socialtjänst – 2024, SOC Hid: 2024.505 

• Socialförvaltningens förslag gällande rekvirering av statsbidrag för 
omställning till en långsiktigt hållbar, förebyggande och kunskapsba-
serad socialtjänst 2024, SOC Hid: 2024.916 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-03-14 § 27, 
SOC Hid: 2024.974 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 56  

Statusrapport - Utredningsuppdrag från kommunfullmäk-
tige till socialnämnden i plan och budget 2024--2026 gällan-
de kompetensförsörjning  
Ärendenr 2023/1443-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna statusrapporten och lägga den till hand-
lingarna.  

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige har i plan och budget 2024 – 2026 lämnat tre utrednings-
uppdrag till socialnämnden inom kompetensförsörjningsområdet.  

Socialnämnden har 2023-12-21 § 231 gett avdelningen för HR & Kvalitet tre 
utredningsdirektiv som syftar till att utreda förutsättningar och villkor för att 
öka andelen undersköterskor och stödassistenter i socialförvaltningen, möjlig-
het till validering och utbildning till undersköterska/stödassistent samt sats-
ningar på specialistutbildningar för undersköterskor/stödassistenter.  

Statusrapporten beskriver hur arbetet fortgår och vilka aktiviteter som plane-
ras för att uppnå utredningsuppdragens syfte samt projekt- och effektmål.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2024-03-14 § 28 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna statusrapporten och lägga den till handlingarna. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
Socialförvaltningen vill attrahera ny personal och behålla befintliga medarbe-
tare i verksamheterna. Möjligheten till kompetensutveckling och karriärvägar 
samt verksamhetens kvalitet är viktiga områden att belysa inom ramen för 
utredningsuppdragen.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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För att medarbetare och chefer som berörs av utredningsuppdragen ska ges 
möjlighet att uttrycka sina synpunkter har två enkäter utformats. En enkät 
riktar sig till medarbetare i utförarverksamhet vård, stöd och omsorg. Den 
andra enkäten riktar sig till chefer inom utförarverksamhet vård, stöd och 
omsorg. För att få så hög svarsfrekvens som möjligt kommer enkäterna ligga 
ute under drygt en månad. Detta för att möjliggöra att medarbetare kan be-
svara enkäterna individuellt men under ett samlat forum exempelvis vid en 
arbetsplatsträff (APT). Analysen av enkätsvaren blir ett viktigt incitament för 
den förstudierapport som ska presenteras med beslutsunderlag till social-
nämnden i juni 2024.  

Vid tidpunkt för statusrapporten pågår omvärldsbevakning kring tillgängliga 
specialistutbildningar samt hur andra kommuner som står inför liknande ut-
maningar med kompetensförsörjning arbetar operativt, taktiskt och strate-
giskt. Personalstatistik och befolkningsutveckling är ytterligare fakta som 
samlas in för att presentera en förstudierapport av god kvalitet.    

Dialog: 
Ärendet har behandlats vid fora för information och förhandling med fackliga 
samverkansparter, förvaltningsövergripande samverkan (FÖS) 2024-02-12. 

Beslutsunderlag 
• Presentation - Statusrapport om utredningsuppdrag KF plan och bud-

get 2024-2026, SOC Hid: 2024.918 
• Socialnämndens beslut 2023-12-21 § 231, SOC Hid: 2023.4195 
• Socialförvaltningens förslag gällande statusrapport - Utredningsupp-

drag från kommunfullmäktige till socialnämnden i plan och budget 
2024--2026 gällande kompetensförsörjning, 
SOC Hid: 2024.917 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-03-14 § 28, 
SOC Hid: 2024.975 

Beslutet skickas till 
Avdelningen för HR & Kvalitet 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 57  

Statistikrapport avseende ej verkställda gynnande beslut 
enligt 4 § Socialtjänstlagen (SoL) kvartal fyra 2023  
Ärendenr 2024/161-3.9.5.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att överlämna redovisad statistikrapport till kom-
munfullmäktige.  

Sammanfattning av ärendet 
Socialtjänstlagen 16 kap 6 § föreskriver att socialnämnden ska redovisa till 
kommunfullmäktige en gång per kvartal gynnande beslut som socialnämnden 
inte verkställt inom tre månader från beslutsdagen samt gynnande beslut som 
avbrutits och som inte verkställts på nytt inom nämnda period. 

Rapporteringen ska även visa könsfördelningen i berörda ärenden, det vill 
säga hur stor del av de ej verkställda besluten som gäller män respektive 
kvinnor. Socialnämndens verksamheter har följande antal ej verkställda gyn-
nande beslut att rapportera för fjärde kvartalet 2023 fördelade på typ av insats 
och kön.  

Verksamhet inom 
ÄO = Äldreomsorg 
OF = Omsorg om 
funktionshindrade 
enligt SoL 
IFO = Individ och 
familjeomsorg   

Ej verkställda 
gynnande beslut 
Kvinnor 

Ej verkställda gynnan-
de beslut 
Män 

Summa total 

Särskilt boende, ÄO 52 21 73 
Korttidsboende, ÄO - - 0 
Dagverksamhet/ 
sysselsättning, ÄO 

8 5 13 

Kontaktperson, ÄO 1 6 7 
Total ÄO 61 32 93 
Särskilt boende, OF 5 3 8 
Dagverksamhet/ 
sysselsättning, OF 

2 1 3 

Kontaktperson, OF 4 2 6 
Boendestöd, OF - - 0 
Övrigt, OF - - 0 
Total OF 11 6 17 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2024-03-27 

Bostad, IFO 5 12 17 
Kontaktperson, IFO - - 0 
Kontaktfamilj, IFO - - 0 
Behandlingshem, IFO - - 0 
Total IFO 5 12 17 
Total samtliga verk-
samheter 

77 50 127 

Socialnämndens arbetsutskott har 2024-03-14 § 29 föreslagit socialnämnden 
besluta att överlämna redovisad statistikrapport till kommunfullmäktige. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet  
Socialnämnden rapporterar 127 gynnande beslut enligt 4 § socialtjänstlagen 
(SoL), som ej har verkställts inom föreskriven tid. 

Särskilt boende (ÄO) har 73 ej verkställda gynnade beslut inom perioden. Av 
dessa är vid rapporteringstillfället: 

• 28 beslut verkställda 
• 7 beslut ej verkställda p g a att den enskilde har tackat nej till erbju-

dande 
• 1 beslut ej verkställt, avslutats på den enskildes begäran 
• 37 beslut ej verkställda då det saknas plats (ex har kö, behov 

av/pågående sanering/renovering/ombyggnation) 

Dagverksamhet/sysselsättning (ÄO) har 13 ej verkställda gynnande beslut 
inom perioden. Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

• 1 beslut ej verkställts, den enskilde har avlidit 
• 10 beslut ej verkställda p g a att den enskilde har tackat nej till erbju-

dande 
• 1 beslut ej verkställts p g a den enskildes hälsotillstånd 
• 1 beslut avslutats då den enskilde flyttat till vård -och omsorgsboende 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Kontaktperson (ÄO) har 7 ej verkställda gynnande beslut inom perioden. 
Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

• 1 beslut verkställts 
• 1 beslut ej verkställts, den enskilde har avlidit 
• 4 beslut ej verkställt p g a personalrelaterade skäl 
• 1 beslut ej verkställts p g a sökande bor utanför kommunen 

Särskilt boende (OF) har 8 ej verkställda beslut inom perioden. 
Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

• 1 beslut verkställts 
• 1 beslut erbjuden plats kvartal 4, tackat ja 
• 2 beslut är delvis verkställda 
• 4 beslut ej verkställda p g a att det saknas plats (ex har kö, behov 

av/pågående sanering/renovering/ombyggnation) 

Dagverksamhet/sysselsättning (OF) har 3 ej verkställda gynnande beslut inom 
perioden. Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

• 1 beslut avslutats på den enskildes begäran 
• 1 beslut delvis verkställt p g a den enskildes hälsa 
• 1 beslut ej verkställda p g a enskildes skäl 

Kontaktperson (OF) har 6 ej verkställda gynnande beslut inom perioden. Av 
dessa är vid rapporteringstillfället: 

• 2 beslut ej verkställts p g a den enskildes hälsa 
• 2 beslut ej verkställts p g a svårt att matcha rätt uppdragsgivare 
• 1 beslut ej verkställts då den enskilde bor tillfälligt på annan ort 
• 1 beslut avslutats på den enskildes begäran 

Bostad (IFO) har 17 ej verkställda gynnande beslut inom perioden. Av dessa 
är vid rapporteringstillfället: 

• 1 beslut verkställts 
• 4 beslut ej verkställts p g a den enskildes behov 
• 1 beslut ej verkställda p g a att den enskilde har tackat nej 
• 3 beslut ej verkställda p g a att den enskilde ej medverkar till verkstäl-

lighet 
• 2 beslut ej verkställda p g a att de enskilda har specifika behov 
• 6 beslut ej verkställda p g a att det saknas plats (ex har kö, behov 

av/pågående sanering/renovering/ombyggnation) 

Jämförelse med de två föregående kvartalsrapporterna samt det aktuella läget 
visar följande statistiska data: 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Verksamheter 2023-06-
30 

2023-09-
30 

2023-12-
30 

Särskilt boende ÄO 49 68 73 
Korttidsboende ÄO 0 0 0 
Dagverksamhet/sysselsättning 
ÄO 

14 10 13 

Kontaktperson ÄO 3 3 7 
Totalt ÄO 66 81 93 
Särskilt boende OF 7 8 8 
Kontaktperson OF 2 8 6 
Boendestöd 3 0 0 
Dagverksamhet/sysselsättning 
OF 

1 4 3 

Övrigt 0 0 0 
Totalt OF 13 20 17 
Bostad IFO /Funkis 10 10 17 
Bostad IFO/Krongyllen 0 2 0 
Bostad IFO/ Övergångslägen-
het 

4 9 0 

Kontaktperson/IFO 0 4 0 
Kontaktfamilj/IFO 0 0 0 
Familjehem/IFO 0 0 0 
Öppenvården 0 0 0 
Externt skyddat-boende/IFO 0 0 0 
Behandlingshem/IFO 5 1 0 
Total IFO 19 26 17 
Total samtliga verksamheter 98 127 127 

Beslutsunderlag 
• Socialförvaltningens förslag gällande statistikrapport avseende ej verk-

ställda gynnande beslut enligt 4 § Socialtjänstlagen (SoL) kvartal fyra 
2023, SOC Hid: 2024.919 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-03-14 § 29, 
SOC Hid: 2024.976 

• Presentation – Analys ej verkställda gynnande beslut enligt 4 § SoL, 
kvartal 4, 2023, SOC Hid: 2024.1106 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
Kommunrevisorerna  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 58  

Statistikrapport avseende ej verkställda gynnande beslut 
enligt 9 § lagen om stöd och service (L SS) kvartal fyra 2023  
Ärendenr 2024/160-3.9.6.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att överlämna redovisad statistikrapport till kom-
munfullmäktige.  

Sammanfattning av ärendet 
Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade 28 § (LSS) föreskriver 
att socialnämnden ska lämna en statistikrapport till fullmäktige över hur 
många av nämndens gynnande beslut enligt 9 § LSS som inte har verkställts 
inom tre månader, från dagen för respektive beslut, samt gynnande beslut 
som avbrutits och inte verkställts på nytt inom tre månader. 

Socialnämndens verksamheter har följande antal ej verkställda gynnande 
beslut enligt 9 § LSS att rapportera för fjärde kvartalet 2023 fördelade på typ 
av insats och kön. 
Typ av insats enligt 9 § p. 1–10 LSS Ej verkställda gynnande beslut 

fördelade på män respektive 
kvinnor  

Summa total 

 Män Kvinnor

9.1 Rådgivning eller annat personligt stöd 0 0 0 

9.2 Biträde av personlig assistans 0 0 0 

9.3 Ledsagarservice  0 0  0 

9.4 Biträde av kontaktperson  10  12  22 

9.5 Avlösarservice i hemmet 0  0  0 

9.6 Kortidsvistelse utanför det egna hemmet 0  0  0 

9.7 Korttidstillsyn för skolungdom över 12 
år 

0 0 0 

9.8 Boende i familjehem eller bostad med 
särskild service för barn eller ungdomar 

0  0 0 

9.9 Bostad med särskild service för vuxna 
eller annan särskild anpassad bostad för 
vuxna 

28  21 49 

9.10 Daglig verksamhet 5 1 6 

Summa total 43 34 77 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Socialnämndens arbetsutskott har 2024-03-14 § 30 föreslagit socialnämnden 
besluta att överlämna redovisad statistikrapport till kommunfullmäktige. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet  
Socialnämnden rapporterar 77 gynnande beslut enligt 9 § LSS, som inte har 
verkställts inom föreskriven tid. 

9.4 Biträde av kontaktperson har 22 ej verkställda beslut inom perioden. Av 
dessa är vid rapporteringstillfället:  

• 11 beslut är verkställda 
• 5 beslut ej verkställda p g a att den enskilde medverkar inte till verk-

ställighet 
• 1 beslut ej verkställt p g a att den enskilde har tackat nej 
• 4 beslut ej verkställda p g a personalrelaterade skäl 
• 1 beslut avslutats på den enskildes begäran 

9.9 Bostad med särskild service för vuxna eller annat särskilt anpassad bostad 
för vuxna har 49 ej verkställda beslut inom perioden. Av dessa är vid rappor-
teringstillfället:  

• 6 beslut verkställda 
• 3 beslut ej verkställt p g a att den enskilde har tackat nej 
• 1 erbjudande har gått ut till den enskilde 
• 38 beslut ej verkställda p g a att det saknar plats (ex kö, behov 

av/pågående sanering/renovering/ombyggnation) 
• 1 beslut delvis verkställt, bor på ett SoL boende 

9.10 Daglig verksamhet har 6 ej verkställda beslut inom perioden. Av dessa är 
vid rapporteringstillfället:  

• 2 beslut ej verkställt p g a att det saknar plats 
• 4 beslut ej verkställda p g a den enskilde inte medverkat till verkstäl-

lighet. 

En jämförelse med de två föregående kvartalsrapporterna samt det aktuella 
läget visar följande statistiska data: 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Typ av insats enligt 9 § p. 1–10 LSS 2023-06-30 2023-09-30 2023-12-31 

9.1 Rådgivning eller annat personligt 
stöd 

- - -

9.2 Biträde av personlig assistans - - -

9.3 Ledsagarservice - - -

9.4 Biträde av kontaktperson 6 28 22 

9.5 Avlösarservice i hemmet - - -

9.6 Kortidsvistelse utanför det egna 
hemmet 

- - -

9.7 Korttidstillsyn för skolungdom 
över 12 år 

- - -

9.8 Boende i familjehem eller bostad 
med särskild service för barn eller 
ungdomar 

- - -

9.9 Bostad med särskild service för 
vuxna eller annan särskild anpassad 
bostad för vuxna 

45 47 49 

9.10 Daglig verksamhet 3 6 6 

Summa total 54 81 77 

Dialog: 
Dialog har genomförts med verksamheternas rapportörer. 

Beslutsunderlag 
• Socialförvaltningens förslag gällande statistikrapport avseende ej verk-

ställda gynnande beslut enligt 9 § lagen om stöd och service (LSS) 
kvartal fyra 2023, SOC Hid: 2024.920 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2024-03-14 § 30, 
SOC Hid: 2024.977 

• Presentation – Analys ej verkställda gynnande beslut enligt 9 § LSS, 
kvartal 4, 2024, SOC Hid: 2024.1107 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
Kommunrevisorerna  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 59  

Redovisning av delegationsbeslut mars 2024  
Ärendenr 2024/230-1.1.1.7 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av anmälda delegations-
beslut.  

Beskrivning av ärendet 
Beslut fattade på delegation ska anmälas till socialnämnden på nästföljande 
sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gällande delegationsordning: 

Delegat Beslutsdatum 

Socialnämndens ordförande  
Änr 2024/131 (Hid: 2024.947) 
Ansökan om statsbidrag för 2024 för projekt med  
syfte att motverka ofrivillig ensamhet bland äldre  

2024-03-13 

Socialdirektör  
Änr 2023/1498 (Hid: 2024.723) 
Kontrakt – Ekonomiskt stöd till kommuner för 
brottsförebyggande åtgärder  

2024-02-12 

Verksamhetschef/avdelningschef 
Änr 2024/289 (Hid: 2024.931)  
Tillträdesförbud 

2024-03-11 

MAS/MAR/SAS 
2023/953 (Hid: 2024.812)  
Anmälan lex Maria 

2024-03-01 

2023/1327 (Hid: 2024.810) 
Anmälan lex Maria  

2024-03-01 

2024/227 (Hid: 2024.807) 
Bedömning av allvarlighetsgrad – lex Sarah  

2024-03-01 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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2023/819 (Hid: 2024.852) 
Anmälan lex Maria 

2024-03-04  

Övriga beslut 

Antal avslagsbeslut för personer över 85 år gäl-
lande särskilt boende  
Inga avslagsbeslut att redovisa för februari må-
nad.  

2024-02  

• Personalärenden/anställningar, februari 2024 (bilaga 2) 
• Individ- och familjeomsorg och familjerätt, februari 2024 (bilaga 3) 
• Äldreomsorg, februari 2024 (bilaga 4) 
• Funktionsnedsatta SoL, februari 2024 (bilaga 5) 
• Funktionsnedsatta LSS, PA-SFB, februari 2024 (bilaga 6) 
• Förhöjt arvode till familjehem, nr 6--7 2024 (bilaga 7) 
•  Fullmakt, nr 3--12 2024 (b ilaga 8)  
• Delegationsbeslut från Combine, februari 2024 (bilaga 9) 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 60  

Redovisning av meddelanden mars 2024  
Ärendenr 2024/231-1.1.1.7 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga redovisade meddelanden till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Följande meddelanden redovisas: 

Avsändare Ämne 
Kommunfullmäktige  
2024-02-26 § 38  

Änr 2023/601 (Hid: 2024.821) 
Motion (L) om fältassistenter 

Kommunfullmäktige  
2024-02-26 § 39  

Änr 2024/210 (Hid: 2024.905) 
Snabbinterpellation (L) Tillbud i nattpatrullen 

Kommunfullmäktige  
2024-02-26 § 40  

Änr 2024/211 (Hid: 2024.904) 
Snabbinterpellation (SAV) om nattpatrullen 

Kommunrevisionen  
2024-03-05  

Änr 2023/1366 (Hid: 2024.881)  
Slutdokument – Granskning av handläggning barn- 
och ungdomsvården 

Kommunrevisionen, 
KPMG AB  
2024-03-15  

Änr 2023/1366 (Hid: 2024.999) 
Granskningsrapport – Granskning av handläggning 
inom barn och ungdomsvården 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 61  

Information om kartläggningen LSS-bostäder  
Ärendenr 2024/16-3.9.6.3 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen informerar socialnämnden om kartläggningen LSS-
bostäder. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation - Utredning LSS-bostad, SOC Hid: 2024.1121 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 62  

Information om återrapportering av beviljade statsbidrag - 
Äldreomsorgslyftet 2023  
Ärendenr 2023/208-2.4.3.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen om återrapporteringen av 
beviljade statsbidrag, för Äldreomsorgslyftet 2023, till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen har 2023 ansökt och fått statsbidrag om 13 583 952 kronor 
inom ramen för Äldreomsorgslyftet 2023. 

Med hjälp av äldreomsorglyftet har i en sammanhållen utbildning elva med-
arbetare, sex kvinnor och fem män under 2023 erhållit undersköterske-
examen. 40 medarbetare, 30 kvinnor och tio män studerar till undersköterska i 
en sammanhållen klass. Samtliga medarbetare hade varit anställda längre än 
tolv månader vid studiernas start.  

Medarbetare ovan som studerat i de sammanhållna klasserna har studerat  
40 % och arbetat 60 %. 68 medarbetare, 50 kvinnor och 18 män har inom ra-
men för äldreomsorgslyftet studerat fristående kurser i samarbete med Luleå 
gymnasieskola och vuxenutbildning (uppdragsutbildning). Dessa har studerat  
mindre än 50 % vilket har skapat möjlighet för fler medarbetare att studera i 
lugnare studietakt, med målet att bli undersköterska. Inom det flexibla utbild-
ningsspåret blir medarbetare löpande färdiga undersköterskor.  

Med hjälp av äldreomsorgslyftet studerar tolv medarbetare (samtliga kvinnor) 
till specialistundersköterska på YH nivå (yrkeshögskola). Fyra medarbetare 
(samtliga kvinnor) har under 2023 slutfört ovanstående YH utbildning. 

Äldreomsorgslyftet omfattar även språkombudsutbildning. Under 2023 har 
sju medarbetare, sex kvinnor och en man deltagit i språkombudsutbildning. 
Samtliga har slutfört utbildningen under 2023. 

Utifrån kriterierna för att få del av Äldreomsorgslyftets bidrag har genomför-
da utbildningstimmar 2023 redovisats till en kostnad av 9 854 319 kronor. Me-
del om 3 729 633 kronor som inte används ska därmed återlämnas till Social-
styrelsen.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Socialförvaltningen ansökte om hela möjliga bidragssumman för 2023 års 
Äldreomsorgslyft. Orsaker till att hela bidraget för 2023 inte använts beror på 
att 

1. Utmaningar finns i hemtjänst samt på vård- och omsorgboende att fri-
göra medarbetare till studier. Tillräckligt många befintliga anställda 
medarbetare har inte anmält sig till kurser som funnits tillgängliga att 
söka inom ramen för Äldreomsorgslyftet. 

2. Många sökande till jobb inom äldreomsorgen uppnår inte krav på 
lägsta utbildningsnivå motsvarande 9-årig grundskola, främst svenska. 
Vilket är ett krav för studier på gymnasienivå. 

3. Hade äldreomsorgslyftet omfattat även medarbetare inom verksam-
hetsområde Stöd- och Service hade en större del av statsbidraget kun-
nat användas. Äldreomsorgslyftet begränsas att gälla endast äldre-
omsorg.  

Socialförvaltningen avser att rekvirera kommande tilldelning av statsbidrag 
för 2024 inom ramen för Äldreomsorgslyftet. För att skapa fortsatt möjlighet 
att utbilda befintliga och nya medarbetare med målet att fler ska ha kompe-
tensen utbildad undersköterska. Luleå kommuns tilldelning för 2024 blir 
13 578 111 kronor.  

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att lägga informatio-
nen om återrapporteringen av beviljade statsbidrag, för Äldreomsorgslyftet 
2023, till handlingarna.  

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog och samarbete har genomförts med chefer inom socialförvaltningens 
äldreomsorg samt med Kommunal inför genomförande av Äldreomsorgslyf-
tet.  

Beslutsunderlag 
• Återrapportering Äldreomsorgslyftet 2023, SOC Hid: 2024.820 
• Socialförvaltningens förslag gällande information om återrapportering 

av beviljade statsbidrag - Äldreomsorgslyftet 2023, SOC Hid: 2024.1046 
• Presentation - Återrapportering statsbidrag - Äldreomsorgslyftet 2023, 

SOC Hid: 2024.1122 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



30

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2024-03-27 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 a
06

4a
ff2

-d
6f

7-
42

41
-9

9b
4-

9d
b8

b3
e2

61
d3

Beslutet skickas till 
Enhetschef kompetensenheten 
Avdelningschef HR och Kvalitet  
Kommunala pensionärsrådet, KPR 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



31

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

  
 

  
  
  
 

 
  
  
 

 
 

 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2024-03-27 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 a
06

4a
ff2

-d
6f

7-
42

41
-9

9b
4-

9d
b8

b3
e2

61
d3

§ 63  

Information om återrapportering av beviljade statsbidrag 
för att säkerställa en god vård och omsorg av äldre personer 
2023  
Ärendenr 2023/100-2.4.3.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen om återrapportering av bevil-
jade statsbidrag om 31 978 471 kr, för att säkerställa en god vård och omsorg 
av äldre personer 2023, till handlingarna.  

Sammanfattning av ärendet 
Regeringen gav Socialstyrelsen i uppdrag att under 2023 fördela medel till 
landets kommuner för en äldreomsorgsatsning. Syftet med statsbidraget är att 
säkerställa en god vård och omsorg av äldre personer. Medlen omfattar totalt 
4 miljarder kronor för 2023, vilket för Luleå kommun innebär 32 mkr. 

Satsningen är bestående i regeringens budget. Medlen får användas utifrån 
lokala behov i syfte att möjliggöra förbättringar och utveckling av verksamhe-
ten.  

Exempel på utvecklingsområden kan vara: 
• förbättrad arbetsmiljö och arbetsvillkor 
• arbete för personcentrerad vård och omsorg av personer med demens-

sjukdom 
• motverka ensamhet bland äldre 
• öka personalkontinuiteten 
• förbättra samverkan mellan socialtjänst och den kommunala och regi-

onala hälso- och sjukvården 
• förebygga smittspridning av covid-19 
• utveckla stöd till anhörigvårdare 
• utveckla informationssäkerheten och väldfärdstekniken inom äldre-

omsorgen. 

Socialnämnden har beslutat om nedanstående satsningar som återrapporterats 
samt att kostnader för att förebygga smittspridning har rapporterats. Hela 
statsbidraget är använt. Inför 2024 skulle en justering i beräkningsmodellen 
göras som påverkade Luleås andel med -10 mkr. Senhösten 2023 kom besked 
att man valt att ej ändra beräkningsmodell. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Äldreomsorgssatsning del 1 
Ytterkläder till medarbetare i vården* inväntar avtal 1,1 
Förstärkning av hälso- och sjukvården 7st 5 
Utöka 1st MAS (medicinskt ansvarig sjuksköterska) 0,8 
Nyckelfri hemtjänst 1,5 
BERÄKNAD KOSTNAD 8,4 

Äldreomsorgssatsning del 2 
Måltidsutvecklare, 1 person 0,6 
Välfärdstekniksamordnare, 1 person 0,6 
BERÄKNAD KOSTNAD 1,2 

Äldreomsorgssatsning del 3 
Daglig verksamhet på Kronan, 2 personer 1,2 
Satsning på hemrehabilitering, 2 personer 1,2 
BERÄKNAD KOSTNAD 2,4 

Äldreomsorgssatsning del 4 
Arbetsskor* inväntar avtal 2,3 
Hemtjänsten Planerarfunktion 8-10Åa 5 
BERÄKNAD KOSTNAD 7,3 

Summa 19,3 

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att lägga informatio-
nen om återrapportering av beviljade statsbidrag om 31 978 471 kr, för att sä-
kerställa en god vård och omsorg av äldre personer 2023, till handlingarna.  

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Återrapportering av 2023 års statsbidrag för att Säkerställa en god vård 

och omsorg av äldre personer, SOC Hid: 2024.721 
• Socialförvaltningens förslag gällande information om återrapportering 

av beviljade statsbidrag för att säkerställa en god vård och omsorg av 
äldre personer 2023, SOC Hid: 2024.1047 

• Presentation - - Återrapportering statsbidrag - God vård och omsorg 
av äldre personer 2023, SOC Hid: 2024.1123 

Beslutet skickas till 
Avdelningschef ekonomi & infrastruktur 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 64  

Information om återrapportering av beviljade statsbidrag 
för att främja ett hållbart arbetsliv inom vård och omsorg 
2023 - återhämtningsbonusen  
Ärendenr 2023/30-2.4.3.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen om återrapportering av bevil-
jade statsbidrag, för att främja ett hållbart arbetsliv inom vård och omsorg år 
2023, till handlingarna.  

Sammanfattning av ärendet 
Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2023 fördela medel till 
landets kommuner för att främja ett hållbart arbetsliv inom vård och omsorg, 
den så kallade återhämtningsbonusen. Socialförvaltningen i Luleå har bevil-
jats 7 550 519 kronor för nedanstående projekt:  

• Utveckla nya arbetstidsmodeller 
• Utveckla introduktion 
• Utveckla former för psykosocialt stöd 
• Riskbedömning hemsjukvården 
• Arbetsmiljöcoachning 
• Utreda förutsättningar för ett långt arbetsliv 
• Arbetstekniska hjälpmedel i hemtjänst och i hemsjukvård 
• Utveckla och förnya arbetsprocesser 

Under år 2023 fanns inte tillräckliga förutsättningar och resurser för att ge-
nomföra det förberedande arbetet som projektet utreda förutsättningar för ett 
långt arbetsliv krävde. Den aktivitet som genomfördes var en riktad föreläs-
ning om åldersmedvetet ledarskap och generationsväxling i praktiken till che-
fer i socialförvaltningen. Resterande medel från delprojektet har inte använts, 
vilket innebär att socialförvaltningen kommer att lämna tillbaka 1 125 919 
kronor. Övriga delprojekt har genomförts enligt plan och samtliga medel har 
förbrukats för ändamålet för respektive projekt.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har förts vid socialförvaltningens fora för information och förhandling, 
förvaltningsövergripande samverkan. Dialog har även förts vid socialdirektö-
rens ledningsgrupp och vid verksamhetschefernas driftmöten.  

Beslutsunderlag 
• Återrapportering av beviljade statsbidrag för att främja ett hållbart ar-

betsliv inom vård och omsorg 2023, SOC Hid: 2024.710 
• Socialförvaltningens förslag gällande information om återrapportering 

av beviljade statsbidrag för att främja ett hållbart arbetsliv inom vård 
och omsorg 2023 – återhämtningsbonusen, SOC Hid: 2024.1048 

• Presentation - Återrapport statsbidrag - Återhämtningsbonusen 2023, 
SOC Hid: 2024.1124 

Beslutet skickas till 
Avdelningschef Ekonomi & infrastruktur 
Avdelningschef HR & kvalitet  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 65   

Information - kommunrevisorernas granskning om hand-
läggning av barn och unga  
Ärendenr 2024/331-1.3.2.3 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden delges information gällande kommunrevisionens granskning 
om handläggning av barn och unga. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 66  

Information om socialförvaltningens kompetensförsörjning  
Ärendenr 2024/330-2.3.2.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att bordlägga ärendet till sammanträdet 2024-04-25. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden delges information om socialförvaltningens kompetensför-
sörjning.  

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår bordlägga ärendet till socialnämndens sammanträde 
2024-04-25. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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